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ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 


Αριθ. Α3β/'οικ. 14154 


Αναμόρφωση Οργανισμού του Π ΑΝΑΡΚΑΔΙΚΟΥ ΓΕΝΙ¬ 
ΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΤΡΙΠΟΛΗΣ «Η ΕΥΑΓΓΕ¬ 
ΛΙΣΤΡΙΑ». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη': 

1. Τ·:ς διατάξεις τω*ι παρ. 1, 2, 3 και 4 του άρθρου 10 
του Ν. 1397/83 «ΕΘΝΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΥΓΕΙΑΣ» (ΦΕΚ 
143/Α/83). 

2. Τις διαταςειις του Π.Δ. 87/86 «Ενιαίο πΧαισΌ ορ¬ 
γάνωσης των Νοσοκομείων» (ΦΕΚ 32/Α/86). 

3. Την 21/9.10.85 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Π αναρχικού Γενικού Νοσοκομείου Τρίπολης «Η ΕΥ¬ 
ΑΓΓΕΛΙΣΤΡΙΑ;» , αποφασίνΗμε; 


Άρθρο 1. 

Ο Οργανισμός του Π αναρκαδικού Γενικού Νοσοκομείου 
Τρίπολης «Η ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΤΡΙΑ» όπως αυτός Ισχύει με το 
954/1980 Π. Δ/γμα «περί τροποποιήσεως και συμπληρώ- 
σεως του Οργανισμού του Π αν αρκαδικού Γενικού Νοσοκομείου 
Τρίπολης «II ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΤΡΙΑ» (ΦΕΚ 242/Α/80 ) * ανα¬ 
μορφώνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 


Άρθρα 2. 

Νομική μορφή - Επωνυμία - Έδρα - Σφραγίδα. 

1. Το Νοσοκομείο αυτό, που υπάγεται στις διατάξεις το 
Ν.Δ. 2592/53 «περί οργανώσεως της Ιατρικής Αντιλή 
ψεως» (ΦΕΚ 254/Α/53) και αποτελεί νομικό πρόσωπο δτ 
μοσίου δικαίου; που διέπεται από τις διατάξεις του Ν. Δ/το' 
αυτού, όπως τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν μεταγενέ 
στερα και από τις διατάξεις 'τ'όυ Ν. 1397/83 «Εθνικό* Σύ 
στη-μα^Υγείας» ορίζεται ως Νομαρχιακό Γενικό Νοσοκομ-:ί 
και φέρει την επωνυμία ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΠΑ 
ΝΑΡ,ΚΑΔΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΤΡΙΠΟΛΗΣ «Η ΕΥΑΓ 
ΓΕΛΙΣΤΡΙΑ». 

2. ^ Ύδρα της Κεν-τρ.κής Υπηρεσίας του Νοσοκομείου είνα 
η πόλη της Τρίπολης του Νομού Αρκαδίας. 

3. Το Νοσοκομείο έχει σφραγίδα στρογγυλή στην οποί 
αναγράφονται σε επάλληλους κύκλους «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗ 
ΜΡΚΡΑΤΙΑ — ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑ' 


ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝΝΟΜΑΡΧΙΑ¬ 
ΚΟ ΓΕΝΙΚΟ Π ΑΝ ΑΡΚΑΔΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΤΡΙ¬ 
ΠΟΛΗΣ «Η ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΤΡΙΑ» και στη μέση.το Εθνό¬ 
σημο. 

Άρθρο 3. 

Σκοπός. 

Γ 

Σκοπός του Νοσοκομείου είναι: 

α) Η παροχή στο πλαίσιο και στην έκταση της διάρθρω¬ 
σης της Ιατρικής του Υπηρεσίας, πρωτοβάθμιας και δευτε¬ 
ροβάθμιας περίθαλψης, ισότιμα για κάθε πολίτη, ανεξάρ¬ 
τητα από την οικονομική, κοινωνική και’ επαγγελματική του 
κατασταση, σύμφωνα με νους κανόνες του «Εθνικού Συστή¬ 
ματος Υγείας». 

β) Η ανάπτυξη και· προαγωγή της ιατρικής έρευνας, 
γ) Η εφαρμογή προγραμμάτων ειδίκευσης, συνεχούς εκ¬ 
παίδευσης γιατρών, καθώς και εκπαίδευσης και επιμόρφω¬ 
σης λειτουργών άλλων κλάδων Υγείας. 

Άρθρο 4. 

Έσοδα. 

Τα έσοδα του Νοσοκομείου είναι: 

α) Οι επιχορηγήσεις από τον κρατικό τακτικό προϋπολο¬ 
γισμό και από τον προϋπολογισμό δημοσίων επενδύσεων. , 
β) Οι εισπράξεις από νοσήλια, εξέταστρα και λοιπές 
αμοιβές για παροχή υπηρεσιών. 

γ) Οι πρόσοδοι από την ίδια αυτού περιουσία. 

δ) Τα έσοδα από δωρεές, κληροδοτήματα, εκποιήσεις κλπ. 

Άρθρο 5. 

Δύναμη κρεβατιών. 

Η συνολική δύναμη του Νοσοκομείου ορίζεται σε τριακό¬ 
σια (300) κρεβάτια. 

Άρθρο 0- 

Διάκριση Υπηρεσιών. 

1. Το Νοσοκομείο αυτό απαρτίζεται από τις υπηρεσίες: 
α) Ιατρική 

β) Νοσηλευτική· 
γΐ Διοικητική. 

2. Κάθε υπηρεσία έχει τη δική της ξεχωριστή συγκρότη¬ 
ση και ιεραρχική διάρθρωση,. Οι τρβις υπηρεσίες είναι με¬ 
ταξύ τους ισότιμες και υπάγονται- ιεραρχικά στον Πρόεδρο 

του Δ.Σ. του Νοσοκομείου. , 

3. Το προσωπικό· που τοποθετείται και υπηρετεί σε άλλη 
υπηρεσία απ’ αυτή που υπάγεται. κατά κλάδο και κατηγορία 
σΰαφωνα με τις διατάξεις της απόφασης αυτής υπάγεται 
ιεραρχικα στην υπηρεσία που υπηρετεί. 
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Άρθρο 7 

Διάρθρωσή Ιατρικής Υπηρεσίας 
1. Η Ιατρική Υπηρεσία του Νοσοκομείου Διαρθρώνεται, 
α) Στους τομείς: 

αΐ. Παθολογικό τομέα με δύναμη εκατόν σαράντα τέσσερα (144) κρεββάτια 
σ2. Χειρουργικό τομέα με δύναμη εκατόν πενήντα έξι (156) κρεββάτια 
* α3· Εργαστηριακό τομέα· 
β) Στα όιαταμεακό τμήματα: 

βΐ. Επειγόντων Περιστατικών 
β2. Ημερήσιας Νοσηλείας 

2· Κάθε τομέας διαρθρώνεται σε τμήματα, και μονάδες, ως εξής: 

_ΠΛΘΟΛΟΓΧΚΟΓ__Τ01^ΑΧ 

α._ϊ^ίϋ-212 : ' 

αΐ· "Ενα (1) Παθολογικό 
α2· ""Ενα (1) Καρδιολογικό 
α3* "Ενα (1) Παιδιατρικό 
α4. "Ενα· (1) Νεφρολογικό 
α5# "Ενα (1) Ογκολογικό 
β· Μονάδες: 

βΐ· Μονάδα Προώρων 
β2* Τεχνητού Νεφρού 
β3. Εμφραγμάτων 
β4. Εντατικής Θεραπείας 

Β"ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟΣ^ ΤΟΜΕΑΣ 

α. Τ μή ματα: 

αΐ. Ένα’(1) Χειρουργικό 
α2· "Ενα (1) Ορθοπεδικό 
σ3· "Ενα (ι) Ουρολογικό 
α4. "Ενα (1) Οφθαλμολογικό . 

α5· "Ενα (1) Ωτορινολαρυγγολογικό 
α6· . Ένα (1) Γυναικολογικό - Μαιευτικό 
α7· Ένα (1) Λναισθησιολογικό 
Γ " ^ ^ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ Τ ΟΜΕΑΣ 

αΐ. Ένα (1) Μικροβιολογικό 
α2· Ένα (1) Βιοχημικό 
α3· "Ένα (1) Αιματολογικό 
α4. Ένα (1) Αιμοδοσίας 
α5# Ένα (1) Ακτινοδιαγνωστικό 
α6. Ένα (1) Παθολογαανατομικό 
α7* Ένα (1) Κυτταρολογι κό 
α8· Ένα (1) Φαρμακευτικό 

Γ. 

3· Στους τομείς λειτουργούν τακτικά εξωτερικά ιατρεία αντί - 
στοίχων ειδικοτήτων με τις ειδικότητες των γιατρών που υπη¬ 
ρετούν στο Νοσοκομείο· 

"Αρθρο 8 

Διάρθρωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 
1· Η Νοσηλευτική Υπηρεσία αποτελεί Διεύθυνση και διαρθρώνεται 
σε τρείς (3) τομείς Ιο,2ο και 3ο που ο καθένας διαρθρώνεται 
σε νοσηλευτικά τμήματα ως ακολούθως: 

α) Ο 1ος τομέας σε τέσσερα (4) τμήματα που καλύπτουν τον Παθολογικό 
τομέα της Ιατρικής Υπηρεσίας· 

β) Ο 2ος τομέας σε πέντε (5) τμήματα που καλύπτουν τον Χειρουργικό 
τομέα της Ιατρικής Υπηρεσίας· 

γ) Ο 3ος τομέας σε τρία (3) τμήματα που καλύπτουν τον Εργαστηριακό 
τομέα, τα διατομεακά τμήματα επειγόντων περιστατικών κ λι ημερήσιας 
νοσηλείας , τα εξωτερικά ιατρεία, και τα χειρουργεία της Ιατρικής 
Υπηρεσίας· 


2* Στο Νοσοκομείο συνιστάται Νοσηλευτική Επιτροπή που αποτελείται 
από: 

α) Τον Δ/ντή - Δ/ντρια της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας ως Πρόεδρο 
β) Έ ν α (1) Προϊστάμενο τμήματος από κάθε τομέα 
γ) Ένα (1) Διπλωματούχο τμήματος από κάθε τομέα 
Τα μέλη (β) και (γ.) εκλέγονται για δύο (2) χρόνια με μυστική 
ψηφοφορία από το Νοσηλευτικό προσωπικό του αντίστοιχου τομέα 
που συνέρχεται με πρόσκληση του Προϊσταμένου αυτού* 

Τα μέλη της Νοσηλευτικής Επ(τροπής εκλέγουν με μυστική ψηφοφορία 
τον Αντιπρόεδρο μεταξύ των υπό στοι χείων (β) μελών και τον 
Γραμματέα μεταξύ των υπό στοιχείων (γ) μελών· Η Νοσηλευτική 
Επιτροπή γνωμοόοτεί για κάθε θέμα που αφορά την φγάνωση 
και λειτουργία της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας και εισηγείται, σχετικά 
με τον Πρόεδρό της στα αρμόδια όργανα του Νοσοκομείου. 

"Αρθρο 9 

Διάρθοωση Διοικητικής Υπηρεσίας 
1« Η Διοικητική Υπηρεσία αποτελεί Διεύθυνση και διαρθρώνεται 
σε δύο (2) Υποό ιευθύνσεις: 
α) Υποδιεύθυνση Διοικητικού 
β) Υποδιεύθυνση Τεχνικού 

Κάθε Υποδιεύθυνση διαρθρώνεται σε τμήματα και αυτοτελή Γραφεία 
όπως ατις ακόλουθες παραγράφους: 

2. Η Υποδιεύθυνση Διοικητικού στα τμήματα: 

α) Προσωπικού 

β) Γραμματείας 

γ) Οικονομικού 

δ) Κίνησης Αρρώστων 

ε) Διατροφής 

στ) Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων 
ζ) Κοινωνικής Υπηρεσίας 

η) Παραϊατρικών Επαγγελμάτων (Τεχνολόγων ) 
θ) Πληροφορικής-Οργάνωσης 
Στα αυτοτελή Γραφεία: 
α) Επιστασίας 
β) Ιματισμού 

3· Η Υποδιεύθυνση Τεχνικού στα τμήματα: 
α) Τεχνικού 

β) Βιοϊατρικής Τεχνολογίας 

"Αρθρο 10 

Αρμοδιότητες Υπηρεσιών 

Οι αρμοδιότητες κάθε υπηρεσίας του Νοσοκομείου ορίζονται ως 
ακολούθως; 

_!*_Α£]αοδιότ7}τε£_Ϊ2ϊ£ϋίί£-Χ!Π1β£2ΪΗ5-£ί^2±: 

Η προώθηση και προαγωγή της ϋγείας, της έρευνας και τη εκπαί¬ 
δευσης, η παροχή υπηρεσιών Υγείας και ο προγραμματισμός και ο 
έλεγχος των παρεχομένων υπηρεσιών· 

2 , _Α0^φψ>ότητες_Φαβ^ακευτ ικού_Τ^ή^ατο£: 

Έχει την ευθύνη για τον προγραμματισμό προμηθειών , την φύλαξη, 
την ταξινόμηση , την παρασκευή ιδιοσκευασμάτων, τον έλεγχο, την 
χορήχηση, την διανομή, την διακίνηση και διαχείρηση του Φαρμακευτικού 
και λοιπού .” υλικού αρμοδιότητας του Ε.Ο,Φ· 

Ακόμη έχει την ευθύνη του Επιστημονικού ελέγχου, του συνταγολο¬ 
γίου, της εκτέλεσης οποιοσδήποτε συνταγής που θα ζητήσει το 
ιατρικό τμήμα καθώς και του ελέγχου των προς εκτέλεση συνταγών· 

3·_Α ρμ οδιότητες της Νοσηλευ τικ ής Υπηρεσίας είναι: 

Η παροχή νοσηλείας στους αρρώστους, σύμφωνα με τα διδάγματα 
της Νοσηλευτικής και στο πλαίσιο των κατευθύνσεων των υπευθύνων 
σε κάθε πρίπτωση γιατρών, -η προώθηση και προαγωγή της Νοσηλευτικής 
και της εκπαίδευσης στον τομέα αυτό και ο προγραμματισμός και ο 
έλεγχος των παρεχόμενων υπηρεσιών. 
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ΕΦΗΜΕΡ1Σ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΙΜΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


4.___Χ2Ι1£22ί25_2ίϋ2ι: 

α) Τμήμα Προσωπικού: Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση με 
την υπηρεσιακή κατάσταση του προσωπικού του Νοσοκομείου, καθώς 
και την εποπτεία και έλεγχο του προσωπικού όλων των υπηρεσιών του 
Νοσοκομείου# 

β) Τμήμα Γραμματείας: Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση με 
την οργάνωση της γραμματειακής στήριξης σύμφωνα με τις απςφάσε ί,ς 
της Διοίκησης και τον άλλων υπηρεσιών του Νοσοκομείου, την τήρηση 
του γενικού πρωτοκόλλου, την διακίνηση της αλληλογραφίας και την 
αντιμετώπιση κάθε προβλήματος για την διεκπεραίωση του έργου■του. 
Νοσοκομείου# 

γΐ_ : Η φροντίδα για την μελέτη των οικονομικών 

αναγκών του Ιδρύματος και τηνεισήγηση για την έγκαιρη επεξεργασία 
των προτάσεων για την κατάρτιση του προϋπολογισμού του Ιδρύματος, 
την :χράγματοπο*ίηση των 6απανών » ^ εκκαθάριση των αποδοχών προ¬ 
σωπικού και λοιπών αποζημιώσεων , την προμήθεια, διαχείριση και 
φύλαξη των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται για την λειτουργία 
του Νοσοκομείου, την κατάρτιση του ισολογισμού και απολογισμού, 
την τήρηση των λογιστικών βιβλίων καθώς και την είσπραξη των εσόδων 
του Νοσοκομείου, την ευθύνη για την διαφύλαξη της περιουσίας του 
Ιδρύματος και την τήρηση τωνΟΐκονομικών στατιστικών στοιχείων· 
δ) Τμήμα Κίνησης αρρώστων; Η φροντίδα για την έκδοση εισιτηρίων 
για την εισαγωγή των αρρώστων, την έχδοση των εξιτηρίων και την 
τήρηση καταλόγου αναμονής εισαγωγής. Τηρεί βιβλίο κενών κάθε φορά 
κρεββατιών και ενημερώνει τους αρρώστους για την εισαγωγή τους 
σύμφωνα με την σειρά στον κατάλογο αναμονής. Φροντίζει για την 
λογιστική παρακολούθηση της μερίδας των νοσηλευμένων* την χρέωση 
δαπανών νοσηλείας και την έκδοση των δελτίων παροχής υπηρεσιών. 
Τηρεί βιβλίο ασθενών και, παρέχει κάθε πληροφορία γίαυτούς. Επίσης 
τηρεί λεπτομερή στατιστικά στοιχεία της νοσηλευτικής κίνησης. Χο¬ 
ρηγεί πιστοποιητικά στους αρρώστους όταν τα ζητούν, μετά από 
υποβολή σχετικής αίτησης. 

ε}__^2Σβ22·ί£ ; Ανήκουν οι δραστηριότητες που σχετίζονται 

με την διαμόρφωση διατροφικών σχημάτων ασθενών και προβωπικοό 
και με την πληροφόρηση και εκπαίδευση τωννοσηλευομένων ασθενών · 
και των ασθενών των εξωτερικών ιατρείων, που έχουν ανάγκη από 
ειδική διαιτητική αγωγή.. 

λτο τμήμα διατροφής εντάσσονται επίσης επιστημονικές, οργανωτικές 
εκπαιδευτικές και διοικητικές δραστηριότητες όλων όσων απασχολούνται 
με τ<χ τρόφιμα από την προμήθεια μέχρι την κατανάλωσήτους. 

2ί1__£22^^212^22_Ε^ωτερι κώ ν ίατρείων: Η ευθύνη και φρο¬ 

ντίδα για την γραμματειακή στήριξη των τακτικών εξωτερικών ια¬ 
τρείων, την υποδοχή και εξυπηρέτηση των προσερχομένων σ'αυτά 
αρρώστων. Τηρεί τα αρχεία και τα βιβλία κίνησης των εξωτερικών 
ιατρείων. Ρυθμίζει την σειρά προσέλευσης των αρρώστων και προ¬ 
γραμματίζει την επανεξέτασή τους με προσυνεννόηση. 

Χορηγεί πιστοποιητικά στους αρρώστους όταν τα ζητούν, μετά από 
υποβολή σχετικής αίτησης. Ενημερώνει το κοινό για τις ώρες λει¬ 
τουργίας των τακτικών εξωτερικών ιατρείων και για τον τρόπο λει¬ 
τουργίας τους. 

51_Ϊ2ίΗ2-^2«:^ϋϋϋ>ίί&_Ϊ2Π1222ί2£ : Η ευθύνη και φροντίδα για 

την συμπαράσταση στους νοσηλευομένους στο Νοσοκομείο για κάθε 
κοινωνικό τους πρόβλημα, την αναζήτηση κ«ι διερεύνηση των 
αιτίων που προκαλούν τα προβλήματα αυτά κατά περίπτωση και γενικά 
φροντίζει για την αντιμετώπιση των κοινωνικών αυτών προβλημάτων 
στο πλαίσιο της γενικότερης Κοινωνικής Πολιτικής της Πολιτείας. 

ή.)_^ΐ^ή^β_Πληβρ φρρ ικής-Οργ άνωσ τις: Η ευθύνη για την οργάνωση 

και λειτουργία της μηχανογράφησης, της επεξεργασίας και τήρησης 
μηχανογραφικών στατιστικών στοιχείων, της παροχής και διακίνησης 
πληροφοριών στις υπηρεσίες του Νοσοκομείου, στο Υπουργείο Υγείας, 
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και στους άλλους αρμόδιους 
φορείς και κάθε άλλη συναφή εργασία · 


21_ΤμήΐΜ ^ Παρ αιατρ ικών Ε παγγελ μ άτων (Τ εχνολό γ ων): Εντάσσονται οι 

δραστηριότητες των τεχνολόγων ιατρικών εργαστηρίων, των τεχνολόγων 
χειριστών - εμφανιστών, των εργασιοθεραπευτών και φυσιοθεραπευτών, 
όπως αυτές εξειδικεύονται στον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας 
του Νοσοκομείου. ' 

λΐ—Ιβ222ίδ-Ι5ΐ2222ί25 : Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση με 
την καθαριότητα των χώρων του Νοσοκομείου και την εποπτεία των 
γενικών εργασιών και μεταφορών. 

121__ϊΰ2ϋ2Η2^ : Η φύλαξη, η διανομή, η επιδιόρθωση και 

η καθαριότητα του ιματισμού του προσωπικού του Νοσοκομείου καθώς 
και του ιματισμού για εξυπηρέτηση των νοσηλευομένων. 

ιβ) _ΤμήΜβ.., Τεχνικού: Η ευθύνη για τον προγραμματισμό και την ει- 

σήγηση της εκτέλεσης τ ων απαραίτητων έργων ανάπτυξης, συντήρησης, 
ανανέωσης και διαρκούς βελτίωσης των κτιριακών και μηχανολογικών 
εγκαταστάσεων του Ιδρύματος και για την προμήθεια του απαραίτητου 
εξοπλισμού. Καταρτίζει μελέτες για την εκτέλεση έργων, επιβλέπει 
την εκτέλεσή τους και έχει την φροντίδα για την ποιοτική και ποσο¬ 
τική παραλαβή τους. Η ευθύνη για την ομαλή λειτουργία των ηλεκτρο- 
λογικών εγκαταστάσεων, των εγκαταστάσεων παροχής αερίων, των εγκατα¬ 
στάσεων παροχής νάρκωσης στα χειρουργεία και γενικά για την ομαλή 
λειτουργία των τεχνολογικών εγκαταστάσεων. Φροντίζει για την συντή¬ 
ρηση και κανονική λειτουργία του επιστημονικού και τεχνολογικού 
εξοπλισμού, καθώς και των οχημάτων του Ιδρύματος. 
!ΐί1__ΪΗί22>2ιονατρ_ική5__Τε^νολογία5_: Η ευθύνη και φροντίδα της ορθο¬ 
λογικής χρήσης του ιατρικού επιστημονικού εξοπλισμού, καθώς και η 
οργανωμένη τεχνική υποστήριξή του. 

5. Οι αρμοδιότητες των υπηρεσιών, όπως καθορίζονται με τις διατάξεις 
του άρθρου αυτού, β,σκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομερώς ορίζονται με 
τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του Νοσοκομείου και εφόσον δεν 

έχει εκδοθεί σωτερικός κανονισμός λειτουργίας σύμφωνα με τις απο¬ 
φάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και τις γενικότερες κατευθύνσεις 
και υποδείξεις του Υπουργείου Υγείας,Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσει 

Άρθρο 11 

Στελέχωση Ιατρικής Υπηρεσίας 
Η Ιατρική Υπηρεσία στελεχώνεται: 
α) Από γιατρούς που κατέχουν θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ, που 
συνιστώνται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 25 του 
Ν· 1397/83» στον κλάδο γιατρών Ε.Σ*Υ του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και κατανέμονται στο Νοσοκομείο αυτό, 
β) Από ειδικευομένους γιατρούς που τοποθετούνται σε θέσεις 
ειδικευόμενων γιατρών, που έχουν αυσταθεί με οποιοδήποτε τρόπο 
μέχρι τη δημοσίευση της απόφασης αυτής ή που συνιστώνται σύμφωνα 
με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά, 

γ) Από άλλους επιστήμονες που προσφέρουν συναφείς υπηρεσίες με 
το έργο της Ιατρικής Υπηρεσίας των παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων, 
καθένα από τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες 
θέσεις: 

ΚΛΤΗΓΟΡΙΛ_ΠΕ 

ΚΛΑΔΟΣ_ΠΕ_ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ _ * 

Τρείς (3) θέσεις 
£ΜΑΟΣ^ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ - &ΙΟΧΗ 

Δύο (2) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ Π Ε ΒΙΟΛΟΓΟΝ 
Μία (1) θέση 

δ) Από προσωπικό των παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων ί σε καθένα^ 
από τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 
£™£2?ΙΑ__ΔΕ 

Μαδος_δε__βοηθων_φαρμλκειου 

Τέσσερις (4) θέσεις 











ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


'Αρθρο 12 

Στελέχωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 
1, Η Νοσηλευτική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρα¬ 
κάτω κατά κατηγορία - κλάδων, σε καθένα από τους οποίους συνι- 
στώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

Α^_ΚΛΤΗΓ0ΡΧΑ_ 

ΚΜΔΟΣ_ΠΕ_ΝΟΣΗΛΗ^ΩΝ_.-_ΤΡΙΩΝ 

Οκτώ (8) θέσεις 
2Ι__ΚΑΪ!*Γ 2££Α__ΤΕ 
ΚΛΑΔΟΣ_ 

Εκατόν εβδομήντα πέντε (175) θέσεις 

Οι οκτώ (8) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται κατά τον αριθμό 
που δεν πληροόνται λόγω έλλειψης υποψηφίων οι οκτώ (8) θέσεις 
του κλάδου ΠΕ Νοσηλευτών - τριών* 

ΚΛΑΔΟΣ_ΤΕ_ΕΠΙΣΚί!Ι1ΤΩΝ_’-ΤΡΙβΝ · 

Οκτώ (8) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ_ΤΕ^ΜΑΙΩΝ 

Δέκα έξι <1 6 ) θέσεις 
Τ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ__ΔΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ^.ΔΙ^ ΑΔΕΛΦΏΝ,ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 
Διακόσιες εβδομήντα πέντε (275) θέσεις 

Οι (Νφτόν εβδομήντα πέντε (175) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται 
κατά τον αριθμό που"δεν πληρούνται λόγω έλλειψης υποψηφίων οι εκατόν 
εβδομήντα'πέντε (175) θέσεις του κλάδου ΤΕ Νοσηλευτών - τριών. 

ΚΛΑΔΟΣ_ΔΕ Β ΡΕΦ ΟΚΟΚΩΝ * ' 

Πέντε (5) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜ5Ν {ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΣ) . 

Δώδεκα (12) θέσεις 

Οι θέσεις του κλάδου αυτού καταργούνται μετά την με οποιοδήποτε 
τρόπο αποχώρηση.των υπαλλήλων που τις κατέχουν, 

Δ_^_Κ Λ ΤΗΓΟΡ X Λ_ΥΕ 

ίί^ΛΔΟΣ_^ΥΡ._ΠΡΑΚΤΧΚΩΗ_. Μ^Ομ£Ν_(_πΡΟΣΩΡΙΝΟΣ^ 

Δέκα (10) θέσεις 

Οι θέσεις'του κλάδου αυτού καταργούνται μετά την με οποιοδήποτε 
τρόπο αποχώρηση των υπαλλήλων που τις κατέχουν. 

ΚΛΑΔΟΣ_ΥΕ_ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ_ΥΓΕΙΟΗΟΜΙΚΡΥ μ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Εκατό (100) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Νοσοκόμων, Μεταφορέων 
ασθενών, Βοηθών θαλάμου, Σαβανωτών - Νεκροτόμων, Το 1/2 των θέσεων 
του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

— Νοσοκόμων : Είκοσι (20) θέσεις 

— Μεταφορέων ασθενών : Οκτώ (8) θέσεις 

— Βοηθών θαλάμου ί Είκοσι* (20) θέσεις 

— Σαβανωτών - Νεκροτόμων :Δόο (2) θέσέ,ις, 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
Ι 4 *, τ *ΐν απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Άρθρο 13 

Στελέχωση Διοικητικής Υπηρεσίας 

1, Η Διοικητική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρα¬ 
κάτω κατά κατηγορία - κλάδων, σε καθένα από τους οποίους συνιστώνται 
οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

Α*_ΚΑΤΗΓΟΡ ΙΑ_Π Ε 

ΚΛΑΔΟΣ_ΠΕ_ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ_~_ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ_ 

Δέκα (10) θέσε,ις 
ΚΛΑΔΟΣ_ΠΕ__ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Τρείς (3) θέσεις 


Ο κλάδος άυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Πολιτκών Κηχανικών, 
Μηχανολόγων - Ηλεκτρολόγων , Ηλεκτρονικών - Μηχανικών* Το 1/2 των 
θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: · 

— Πολιτικών Μηχανικών : ΙίΓα (1) θέση 

— Μηχανολόγων Μηχανικών:.Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται φ 0 ρά 

με την απόφαση προκήρυξης αυτών, 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΣΤΑΤΙΣ ΤΙΚ ΗΣ 
Μία {1). θέση 

^^ος,γ^.πλιγροφορικης 

Μία (1)' θέση * 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΒ, ΔΙΑΙΤΟΛΟΓΩΝ 

' Τρβίς~ (3) 5έσβχς 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΙΕΡΕΩΝ 
Κία (1) θέση 

Ο κλάδος αυτός καταργείται ·μετά την με οποιοδήποτε τρόπο απο¬ 
χώρηση του υπαλλήλου που την κατέχει* 

Β' ΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΤΕ 

κλάδος^ 21 ,αογιςτχκος 
Π έντε (5) θέσεις 

ΚΛΑ ΔΟΣ.^ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ, ΝΟΣ ΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Πέντε (5) θέσεις 

ΚΛΑΔΟ Σ ΤΕ ΦΥΣ ΙΟΘ ΕΡΑΠΕΥ ΤΩΝ 

Έξι (6) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ_ΤΕ _?Α$ΡΙ ΣΡΗ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ ^ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ) 

Είκοσι (20) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΡΑΔΙΟΛΟΓΙΑΣ - . ΑΚΤΙ ΝΟΛΟΓΙΑΣ ^ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ - ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ) 

Εννέα (9) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ . ΤΕ. Κ ΟΙΝΩ ΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟ ΥΡΓΩ Ν 

Τρείς (3) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ_ΤΕ - _ΕΠΟΠΤΩΝ - .ΔΗΛΌΣΙΑΣ - ^ΓΕΙΑΣ 

Μία (1) θέση 

ΚΛΆΔΟΣ. ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ 
Κία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ___ΤΕ_ΤΞΧΝΟΛΟΓΩΝ_ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

Μία (1) θέση 

ΚΔΑΔΟΣ__ΤΕ_^ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ_ΕΦΛΡΜΟΓΩΝ 
Τέσσερες (4) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Ηλεκτρονικών - 
Τεχνικών, Υπομηχανικών , Σχεδιαστών. Το 1/2 των θέσεων του κλάδου 
αυτού.κατανέμεται στις ειδικότητες: 

— Ηλετρονικών - Τεχνικών : Δύο (2) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε- φορά . 

^ την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Π—££ΤΗΓΟΡΙΑ_ΔΕ 

^λαδος_δε_διοικητικου^-^λογιςτικου 

Σαράντα (40) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες : Διοικητικών , Αποθη- 
καρίων, Εισπρακτόρων. Το 1/2 των θέσεων του . κλάδου αυτού κατα- 
νέμεται στις ειδικότητες: 

-Διοικητικών ; Δέκα επ*ύί 1?) θέσεις 

- Αποθηκαρίων : Δύο (2) θέσεις 

- Εισπρακτόρων : Μία ( 1 ) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά! . 
με. την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ __ΔΕ., ΔΑΚΤΥΑΟΓΡΑΦΩΝ 

Δέκα (10) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΤΗΛΕΦΩΝΗΤΩΝ 


Οκτώ (8) θέσεις 

































____ ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ] _—ϋ-- 

ΚΛΑΔΟΣ _ΔΕ__Π^ΑΣΚΕΥΑΣΤ»Ιί , ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ Π?0Σ2ΠΙΚ0Υ__ΚΑΘΑΡΙ0ΤΗΙ ΑΣ_ 

Τριάντα μία ΟΙ) θέσεις Εξήντα (60) θέσεις 

Οι είκοσι (20) θέσεις τον κλάδου αυτοΰ πληροΰνταί κατά τον αριθμέ 0 κλωβός αυτΰς περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Κθαριατών - τριών,, 
που δεν πληροΰνταί λόγω έλλειψης υποψηφίων οι είκοσι (20) θέσεις πλυντών - τριών, Πρεσσαδόρων - Σιδηρωτών ·*. τριών. Βοηθών κηπουροί, 
του κλάδου ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων ( Τεχνολόγων). Το ^ των β£ οεων του κλάδου αυτοί κατανέμεται στις ειδικότητες: 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΧΕΙΪΙΣΤ2Ν_;_^Ε1ίΦΑΗΙΣΤ2ΪΙ _ Καθαριστών - τριών : Είκοσι πέντε (25) θέσεις 

Δέκα εννέα (19) θέσεις — Πλυντών -τριών : . Δέο (2) θέσεις 

Οι εννέα (9) θέσεις του χλάδουαυτοΰ πληροΰνταί κατά τον αριθμέ -Πρεσσαδέρων - Σιδηρωτών-τριών. : Δΰο (2) θέσεις 

που δεν πληροΰνταί λέγω έλλειψης υποψηφίων οι εννέα (9) θέσεις - Βοηθών κηπουροί : Κί« («) θέση 

του κλάδου ΤΕ Ραδιολογίας - Ακτινολογίας.. Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 

ΚΛΑΔΟΣ ΧΕΙΡΙΣΤηκ_ΙΑΤΡΙΚ2Ν_ΜΗΧΑΗΗΚΑΤηΗ_ φορ# μέ' την · απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΛΣΕΩΣ 

Δΰο (2) θέσεις ->---*— 

ΚΛΑΔΟΣ · ΔΕ Π Ρ 0 Σ ΩΠΙΚ0Υ_Η^Υ Σαράντα τρείς (43) θέσεις 

Δύο (2) θέσεις 0 κλάδος αυτές περιλαμβάνωιτις ειδικότητες: Τραπεζοκόμων, 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ. ΒΑΓΕΙΡΩΚ ' Λαντζίρηδών, Βοηθών μαγείρ ου.· Το 1/2 των θέσεων του κλδδου 

’ αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Τέσσερις (4) θέσεις — Τραπεζοκόμων : Δέκα έξι .(1 6 )* θέσεις 

— Μντζίρηδ»; : Τρείς (3) θέσεις' 

Μία (1) θέση . — Βοηθών Καγέ.ίρσν · Τρείς (3) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ__ΠΡ0ΣΩΠΙΚ0Υ_ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται ' κάθε φορώ 

Τρείς (3), θέσεις, , , μφ α,ι<5 » αβ, ’ *Ρ<”«1ρυξης 01)1ιών ' 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ . ΤΕΧΝΙΚΟΣ .. !ίά2ί’25—ϊΐ—51Είϊ2ϋ- 

Πενήντα επτέ .(57) θέσεις Δέκα (10) θέσεις 

0 κλάδος-αυτΰς περιλαμβάνειτις ειδικότητες: Ηλεκτρονικών - Τεχνικών, ΚΛΑΔ0Σ__ΥΕ__5ΥΛΑΚ2 Ν. ζ _ΒΥΚΤ 05ΥΛΑΚΠΝ 
Ηλεκτροτεχνιτών-, Εηχανοτεχνικών, Θερμαστών, Εργοδηγών, Σχεδιαστών, Τέσσερις (4) θέσεις 

Υδραυλικών, Οικοδόμων - Κτιστών, Ξυλουργών- Επιπλοποιών, Ψυκτικών, ; Ε'__ΘΕΣΕΙΣ__ί®_ίαΣΘΟ__ΕΝΤΟΛΗΣ 
Ελαιοχρωματιστών, .Σιδηρουργών. Οξυγονοκολλητών, Αλουμινοκατασκευσστών, ^ ( '· } ^ Δικηγίρου 

Κοπτριών -'Ραπτριών - Γαζωτριίδν, Κλιβανιστών - Αποστειρωτών. - Λπολυ- 

μαντών, Κουρέων, Οδηγών αυτοκινήτου και άλλες συναφείς ειδικότητες. Άρθρο 14 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτοΰ κατανέμεται στις ειδικότητες: , . , 

Προσόντα Διορισμοΰ 

_ Ηλεκτρονικών Τεχνικών ·. Δΰο (2) θέσεις ι. Τα προσόντα διορισμοΰ που απαιτοΰνται κατά κατηγορία, κλάδο 

_ Ηλετρστεχνιτών : Τρείς (3) θέσεις και ειδικότητα καθορίζονται με την ΔΙΟΔ/δΟΙ/23/4205/30-4-86 

_ Μηχανοτεχνιτών : Δ£ο (2) θέσεις απόφαση του Υπουργοί Προεδρίας της Κυβέρνησης " Καθορισμός προ- 

_ Θερμαστών : Δΰο (2) θέσεις σόντων διορισμοΰ " ( Προαοντολόγιο - Κλαδολόγιο ) ( ΦΕΚ 318/6/86) 

_ Εργοδηγών : Μία (1) «έθη 2. Για τις θέσεις δικηγόρων με μισθό εντολής απαιτείται 

_Υδραυλικών : δΰο (2) θέσεις επί πλέον των τυπικών προσόντων και άδεια άσκησης δικηγορίας στον.; 

_ Κτιστών * Μία (1) θέση. Άρειο Πάγο. _ 

_ Ξυλουργών - Επιπλοποιών : Δΰο (2) θέσεις 3» Γ ι0 τον κλάδο ΔΕ Προσωπικοΰ Ασφάλειας ότι ιΟχΰει και για τον 

_ Ψυκτικών : Μία (Ι)'θέση κλάδο ΔΕ Διοικητικοΰ - Λογιστικοί. Όσο αφορά όμως τα θέματα . 

_ Ελαιοχρωματιστών : Μία (Ό θέση πρόσληψης, εκπαίδευσης, πειθαρχικοΰ δικαίου, ενδυμασίας (στολής) 

_ Σιδηρουργών : Μία (1) θέση χλπ. του κλάδου αυτοΰ εφαρμόζονται οι διατάξεις του Π* 1339/83, 

_ Κοπτριών - Ραπτριών - Γαζωτριών <Τέασερες(4) θέσεις όπως ιΟχΰουν κάθε φορά. 

_Κλιβανιστών - Απολυμαντών Αποστειρωτών : Δΰο (2) θέσεις 

- Οδηγών αυτοκινήτων :Τέσσερές(4) θέσεις Άρθρο 15 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε Προϊστάμενοι Υπηρεσιών 

φορά με την 1 απόφαση προκήρυξης αυτών. 1. Στην Ιατρική Υπηρεσία προΐσταται η Επιστημονική Επιτροπής 

Δ' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ του άρθρου 12 του Η. 1397/83, η οποία έχει μόνο επιστημονικές 

ΪάΑΔΟΣ ΥΕ ΒΟ ΗΘΗ ΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ . αρμοδιότητες. Στους τομείς και ’ τα τμήματα αυτής οι Προϊστάμενοι 

ορίζοντας σύμφωνα με τις διατάζεις των παραγράφων 3 χαι 4 του 

Είκοσι (20) θέσεις 

5 » άρθρου 11 του Ν. 1397/83# 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες : Κλητήρων, Θυρωρών, .,*· β„ Αι ,χ 

2 * Στο Φαρμακευτικό τμήμα κροΧοταται» υπάλληλος με βαθμό α της 

νόόών. ανελκυστήρων, Ταξινόμων ιματισμού. Βοηθών αποθηκαρίων, 

κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Φαρμακοποιών, 

Χειριστών μηχάνημά*»» αναπαραγωγής εγγράφων. Το 1/2 των θέσεων , 

3* Στη Νοσηλευτική Υπηρεσία προΐσταται: 

του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: λ λ , , —/ άΦ 

α) Στη Δ/νση, υπάλληλος με βαθμό α της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του. 

- Κλητήρων : Μία (1) θέση 

κλάδου Νοσηλευτών - τριών* 

-, θυρωρών : Πέντε (5) θέσεις , . . __ 

5 β) Στους τομείς, υπάλληλος με βαθμό α της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ 

—- Λυνόδώ» ανελκυστήρων : Μία (1) θέση 

του κλάδου Νοσηλευτών - τριών, 

— Ταξινόμων ιμαπισμοΰ : δΰσ (2) θέσεις , γ) ^ . τμ ^ ματα> ^ 4λληλος με βαθμ ό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του 

- Βοηθών αποθηκαρίων : Δΰο (2) θέσεις κλάδου Νοσηλευτών - τριών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Μαιών για 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται πίθε ^ Μαιευτικά τμήματα και εφόσον δεν υπάρχει, υπάλληλος της κατηγορίας 

Φορά με την 1 απόφαση προκήρυξης αυτών. * 














Δ ; -, του κλάδου Αδελφών Νοσοκόμων με βαθμό 
4. Στη Διοικητικό Υπηρεσία προ'ίσταται: 

Ο) Σ Τ η Διεύθυνση και Υποδιεύθυνση Διοικητικού, υπίλληλος με βαθμδ 
α της κατηγορίας ΠΕ του κλίδου Διοικητικού - Λογιστικού, 
β) Στην Υποδιεύθυνση Τεχνικού, υπίλληλος με βαθμέ α'της κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου Μηχανικών. 

Για τις περιπτώσεις α και β αν δεν υπηρετούν υπίλληλοι με βαθμδ 
α'της κατηγορίας ΠΕ,προΐστανται υπίλληλοι με βαθμδ α'της κατηγορίας 
ΤΕ ό ΔΕ των αντιστοίχων κλάδων. 

γ) Σε καθένα απύ τα τμήματα Προσωπικού, Γραμματείας, Κίνησης Αρ¬ 
ρώστων και Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων, υπίλληλοι με βα»ρΖ α' 


τηε “ ς απόφασης αυτής, υπίλληλοι με τα αντί 

της κατηγορίας ΠΕ του κλίδου Διοικητικού - Λογιστικού ή της κατηγορίας α -χ _ * 

φρ . . κατηγορίας απδ Τ ην καχβ ει6ικ6τητ(Ι κατανομή τουε 

ΤΕ του κλάδου Διοίκησηε Νοσο*οιι*Γί,\»ι -λ ™ 


ΤΕ του κλίδου Διοίκησης Νοσοκομείων ή της κατηγορίας ΔΕ του κλίδου 
Διοικητικού - Λογιστικού. 

δ) Στο τμήμα Οικονομικού, υπίλληλος με βαθμδ α'της κατηγορίας 
ΠΕ του κλίδου Διοικητικού - Λογιστικού ή της κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου Λογιστικές# · 

Ο ΣΤΟ τμήμα Τεχνικού, υπίλληλος με βαθμδ α'της κατηγορίας ΠΕ 

του κλίδου Μηχανικών ή της κατηγορίαςς ΤΕ του κλίδου Τεχνολογικών 
Εφαρμογών* 

<κ) Στο τμήμα Πληροφορικής-Οργίνωσης, υπίλληλος με βαθμδ α'της. 
κατηγορίας ΠΕ του κλίδου Πληροφορικής. 

Ο Στο τμήμα Διατροφής, υπίλληλος με βαθμδ α'της κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου Διαιτολόγων* 


2. Με απδφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Νοσοκομείου 
μπορεί να παρέχεται τροφή σ'δλο το προσωπικέ του Νοσοκομείου 
με καταβολή αντιτίμου που ισούται με τοποσδ που καθορίζεται 
κίθε φορί για το ημερήσιο εφδδιο τροφής των νοσηλευομένων. 

Άρθρο 17 

Μεταβατικές Διατίξεις 

1. Κατί την πρώτη εφαρμογή του παρδντος Οργανισμού στους κλίδους 
που οι θέσεις κατανέμονται σε περισσδτερες απδ μία ειδικδτητες 
κατατίσσονται ή εντίσσονται οι υπηρετούντες, κατί την δημοσίευση 
της απδφασης αυτής, υπίλληλοι με τα αντίστοιχα προσδντα, ανεξίρτητα 


η) Στο τμήμα Κοινωνικής Υπηρεσίας, υπίλληλος με βαθμδ α'της κατηγορίας ' ν ' <ί00ετ “ ί σε θίοει « ^παραμένουν κενές μετί την εφαρμογή 
ΤΕ του κλάδου Κοινωνικών Λειτουργών. της παραγρ ^°υ 2 του παρόντος άρθρου ό σε προσωρινές θέσεις που 


ΤΕ του κλάδου Κοινωνικών Λειτουργών. 

«) Στο τμήμα Βιοϊατρικής Τεχνολογίας, υπίλληλοςμε βαθμέ α'της 
κατηγορίας ΠΕ του κλίδου Μηχανικών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλίδου 
Τεχνολογικών Εφαρμογών. 

ι) Στο τμήμα ΠαραΓατρικών Επαγγελμίτων ( Τεχνολδγων), υπίλληλος με 
Μμδ α'της κατηγορίας ΤΕ του κλίδου Ιατρικών Εργαστηρίων ή του 


Η καθοριζδμενη κατανομή μεταξύ των ειδικοτήτων, εφαρμδζεται στα¬ 
διακέ στο βαθμδ που κενούνται οι θέσεις μετί την με οποιοδήποτε 
τρδπο αποχώρηση των υπαλλήλων που τις κατέχουν. 

2. Το μδνιμο προσωπικέ εκτδς. του ιατρικού, που υπηρετεί σε οργα¬ 
νικές θέσεις κατί τη δημοσίευση της απδφασης αυτής, κατατίσσεται 
κατί κατηγορία και κλίδο αντίστοιχης ειδικδτητας στις θέσεις -που 
συνιστώνται με την απδφαση αυτή, σύμφωνα με τις διατίξεις του Ν. 
1586/86 " Βαθμολογική διίρθρωση των θέσεων του Δημοσίου Ν,Π.Δ.Δ 
και Ο.Τ,Α και ίλλες διατίξεις" ( ΦΕΚ 37/Α/86). 

3. Το μη μδνιμο προσωπικέ που υπηρετεί στο Νοσοκομείο κατί τη 
δημοσίευση της απδφασης αυτής με οποιαδήποτε σχέση εργασίας 
εντίσσεται σε θέσεις πουπαραμένουν κενές μετί την εφαρμογή 


κλίδου Ραδιολογίας - Ακτινολογίας ή του κλίδου Φυσιοθεραπευτών * *' Α ^ ^ μί '' 1μ ° ΒΡΟσωπικί βεν ^««ρώνουν τα ν, 

ύ της κατηγορίας ΔΕ του κλίδου Παρασκευαστών ή του κλίδου Χε,ο,στώυ- " ”° β4λθυν η ° έντα ^> εΕακολου^ούν να υπηρετούν 


ή της κατηγορίας ΔΕ του κλίδου Παρασκευαστών ή του κλίδου Χειριστών- 
Εμφανιστών. 

ια) Στα αυτοτελή Γραφεία Επιστασίας και Ιματισμού, υπίλληλος με 
βαθμύ α'της κατηγορίας ΤΕ του κλίδου Διοίκησης Νοσοκομείων ή της 
κατηγορίας ΔΕ του κλίδου Διοικητικού - Λογιστικού. 

5. Οι υπίλληλοι που θα προίστανται στο Φαρμακευτικέ τμήμα, στη 
Νοσηλευτική Υπηρεσία, στη Διοικητική Υπηρεσία και τις Οργανικές 
Υποδιαιρέσεις αυτών, σύμφωνα με τις παραγρίφους 2,3 και 4 του 
παρδντος. δρθρου, ορίζονται σύμφωνα με τις διατίξεις του ίρθρου 
9 του Ν. 1586/86 " Βαθμολογική διίρθρωση των θέσεων του Δημοσίου 
Ν.Π.Δ.Δ και Ο.Τ,Α ( ΦΕΚ 37/Α/86), 

Άρθρο 16 

ι. Στο προσωπικέ που εφημερεύει πέρα απδ το κανονικέ ωρίριο 
εργασίας του παρέχεται δωρεών τροφή κατί το διίστημα της εργ0 . 

0<«ς του. 


συνιστώνται κατί κλίδο με την πρίξη διορισμού και καταργούνται 
δταν κενωθούν με οποιοδήποτε τρδπο σύμφωνα με τις διατίξεις του 
Η76/84 ( ΦΕΚ 136/Α/84) δπως συμπληρώθηκαν με το έρθρο 14 
του Ν. 1540/ 85 ( ΦΕΚ 76/Α/85) και την ερμηνευτική διίταξη της 

παραγρίφου 6 του ίρθρου 27 του Ν. 1579/85 (ΦΕΚ 217/Α/85). 

4. 'οσσι απδ το μη μδνιμο προσωπικέ δεν συγκεντρώνουν τα νδμιμαπρο- 


σε προσωρινές θέσεις που συνιστώνται με απδφαση του Δ.Σ του 
Νοσοκομείου, σύμφωνα με τις διατίξεις του δρθρου., 5 του Ν. 
1476/84. 

5. Οι κενές οργανικές θέσεις σε κίθε κλίδο στον οποίο έχουν 
συσταθεί προσωρινές θέσεις, σύμφωνα με την παρδγραφο 4 του 
παρδντος· ίρθρου, πληρούνται στον εισαγωγικέ βαθμδ κατί τον 
αριθμέ που κενούνται και καταργούνται οι προσωρινές θέσεις, 
εφδσον ο συνολικές αριθμδς των προσωρινών θέσεων δεν υπερβαίνει 
το σύνολο των οργανικών θέσεων* 

Η απδφαση αυτή να δημοσιευθεί ατ^ Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα 8 - 8 - .. 1986 
0 ΥΠΟΥ ρ^Σ^ 

Γ. ΓΕΝΝΗΕΑΤΑΣ 


ΑΗΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 





